
福州大学应聘教育管理系列职务申请表

（高级）

单位名称（盖章）： **** 应聘学科○1 : ****

姓 名 *** 性别 * 出生日期 1980 年 9 月 2 日

所在部门 *** 现任党政职务
副主任

科员

从事高校教育

管理工作年限
10

现专业技术职

务及任职时间
②

助理研究员 应聘何专业技术职务 副研究员

2010.9 正常晋升、转评 正常晋升

计算机应用能力考

试成绩或免试理由

全国职称计算机

一级，合格

外语考试语种、等级

或免试理由

博士，免试/

职称英语综合 B 级，**分

高等教育管理两门课成绩 高等教育管理学 90 分；学校管理心理学 92

教育背景

（本科至

研究生）

起止时间 学历/学位 毕业院校及专业

2000.9-2004.8 本科/学士 **大学***专业

2004.9-2007.8 研究生/硕士 **大学***专业

2007.9-2010.8 研究生/博士 **大学***专业

继续教育

、进修经历

起止时间 项目类别 进修单位

2011.7-2011.8
教育管理两门课程

培训
福建省高校师资培训中心

2016.7-2016.8
福州市教育系统党

建专题培训班

福州市委组织部、市委教育工

委

工作经历

起止时间 何单位从事何工作 职务及任职时间

2010.9-2014.5 ***** 科员

2014.6-至今 ***** 副主任科员，2015.6

1 应聘学科分为党务管理、行政管理、教务科研管理。

2专业技术职务名称填写第一行，任职年月填第二行；具有两个不同系列职称人员填写格式参考**/**。



任现职以来主要工作业绩和成果

学术兼职情况

（参加何学术团体任

何职）

2010.9 中国**学会，会员

2014.5 福建省**学会，副秘书长



任 现 职 以 来 科 研 工 作 情 况

项 目 名 称 下达部门
项目

级别

项目获

批时间

起止

年月

项目

经费

（万元）

本人排名

完成情况

*******（项目编号）

教育部人

文社会科

学研究规

划基金

省部

级重

点

2016.9
2017.1-

2020.12
20

第一

在研

任 现 职 以 来 获 奖 情 况 ③

1.*年*月（获奖年月），获***（奖项名称及奖励等级），颁奖机构，本人排名，证书号；

2.*年*月（获奖年月），获***（奖项名称及奖励等级），颁奖机构，本人排名，证书号。

3 获奖情况填写格式：1.*年*月（获奖年月），获***（奖项名称及奖励等级），颁奖机构，本人排名，证书号



任现职以来正式出版或发表的主要学术论著及其它主要研究成果

论文

概况

任现职以来正式发表的论文（独立撰写、第一作者或通讯作者）共计 篇，

其中：一类核心期刊 篇，核心期刊 篇,省级以上学术期刊 篇；

其他合作（第二作者以后）正式发表论文 篇。

著作

概况

任现职以来正式出版的学术专著共计 部，累计 万字；编（译）著

部，累计 万字（字数均指本人撰写部分）。

题 目
（一类核心期刊在题目前打“*”号）

何时何刊物发表、出版论著（须注明
刊号、书号及主办单位或出版社）

本人排名
（字数）

一、送审代表作

1、送审论文题名（不需加书名号） 《福州大学学报》（哲学社会科学

版）2016 年第 5期

主办单位：福州大学

刊号：CN35-1048/C

独立撰写

（约 5000 字）

2、*送审论文题名（不需加书名

号）

《思想教育研究》2016 年 9 月

主办单位：全国高等学校思想政治

教育研究会；北京科技大学

刊号：CN11-2549/D

CSSCI 收录

第一作者

（约 6000 字）

二：主要成果（填写除送审代表作以外，任职条件规定篇数的论文，须提交原件）

3、论文题目名称（不需加书名号）

4、《书名》

《创新与创业教育》

2017,5（5）；11-14

刊号：43-1503/G4

主办：中南大学

2015 年 12 月出版，书号：ISBN

978-7-900341-9，广东科技出版社

第一作者

（约 5000 字）

独撰

345000 字



三、其他成果（经单位审核，只需提交复印件）

1、送审论文题名（不需加书名号） 《福州大学学报》（哲学社会科学

版）2012 年第 5期

主办单位：福州大学

刊号：CN35-1048/C

第二作者

（约 5000 字）

本人承诺：

本人已认真阅读学校专业技术职务评聘工作相关文件，该表格所填内容真实准确，

并符合本人申请的相应系列职务聘任条件。如有不实之处，本人愿承担由此产生的责

任和后果。

申报人签字:***

年 月 日

1



近 五 年 考 核 结 果

年 终

考 核

结 果

年度 2015 2016 2017

等级 合格 优秀 优秀

单 位

审 核

情 况

1、经认真核对，申请人所填内容是否属实？ 是 □ 否 □

2、对照文件是否符合应聘相应专业技术职务的聘任条件？ 是 □ 否 □

不符合情况如下：

审核人（签名）： 年 月 日

学院（单位）负责人（签名）： 年 月 日（公章）

同行专家
评议意见

专家一 专家二 专家三 专家四 专家五

已达到

未达到

单位考核

推荐意见

总人数 到会人数 同意推荐 不同意推荐 弃 权

票 票 票

1．□ 经研究、表决，同意推荐 同志应聘

职务。

2．□ 不同意推荐。

单位负责人（签名）：

年 月 日（公章）



系 列

评 议 组

推荐意见

总人数 到会人数 同意聘任 不同意聘任 弃 权

票 票 票

1．□ 经评议、表决，同意推荐 同志应聘

职务。

2．□ 不同意推荐。

组长（签名）：

年 月 日

学校专业

技术职务

聘 任

委 员 会

审 议

意 见

1. □ 经审议研究，同意聘任 同志

职务。

起聘时间为 年 月 日。

2．□ 不同意聘任。

主任（签名）：

年 月 日（公章）

备 注


